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DILEMMAN OCH DISKUSSIONSUNDERLAG

Den fria konsten

Jan dr enhetschef pa en myndighet och har linge arbetet bdde som chef och handldggare
med olika bidrag inom kulturomradet. Utdver sin roll som enhetschef sitter Jan i olika
expertgrupper bade pa den egna myndigheten, andra myndigheter och for en stiftelse
som betalar ut medel till konstnérer och kulturutévare. Han har ocksa forskat inom
konstvetenskap och dr ett namn inom sitt forskningsomrade nationellt och
internationellt.

- Nej, nu har det gatt for langt, sdger Jan pa ett ledningsméte dér det nya regleringsbrevet
for myndigheten diskuteras.

- Det hér kan jag inte gd med pa. Den fria konsten &r hotad. Vad kommer regeringen hitta
pa hdr ndst? Att vi ska krdva att konstnédrerna bara far anvdnda fornybar farg. Det hér ar
ju inte klokt.

Myndigheten har fétt ett regeringsuppdrag att integrera ett hallbarhetsperspektiv i
verksamheten. I regleringsbrevet framgar att myndigheten ska ta fram ett forslag pa
nya kriterier for hédllbarhet som myndigheten ska tillimpa i sin bidragsgivning till
konstnérer och musiker.

Just dé ringer telefonen och Jan rusar ut fran moétet. Det dr en eventarrangér som
undrar om Jan vill stilla upp och foreldsa pd en konstkryssning som de arrangerar i
sommar. De vill att Jan ska foreldsa om stromningar inom konsten i borjan av 2000-
talet. Detta &r ett av Jans frdmsta expertomraden och ndgot han sérskilt forskade om
nér han var verksam som forskare.

— Det later valdigt intressant, svarar Jan. Skicka forfragan till min privata e-
postadress och ange 6nskemél om datum och vad jag fér i ersdttning. Jag maste
tyvirr tillbaka till ett mote. Kan jag ringa upp dig efter lunch sé kan vi prata vidare?

e Ser du nagot problematiskt i den hér situationen?

e  GOr det nagon skillnad om det 4r andra kriterier 4n héllbarhet som ska frdmjas i
bidragsgivningen enligt regleringsbrevet?

e Skulle detta kunna hinda hos er? Hur hanterar ni det 1 sadant fall?

Statskontoret har i uppgift att fraimja och samordna arbetet fér en god férvaltningskultur i
staten. Fokus i arbetet ar ledarskapets betydelse och rollen som statsanstalld. For mer
information se www.forvaltningskultur.se




