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Egen firma

”Varfor ska jag behova redovisa det?” Christina blédnger pa sin chef Anna. ”Du forstar
vl att det spelar roll” sdger Anna. ”Jag horde att du pratade om att du hade ett eget
foretag som sysslar med revision och eftersom du arbetar som revisor hér sé kan det
vara frdga om en bisyssla. Det méste du i sa fall redovisa for myndigheten.”

”Jag 16ser mina arbetsuppgifter och du dr n6jd med min arbetsinsats, sé lat bli att rota i
vad jag gor pd min fritid” fréser Christina.

Anna vet inte riktigt hur hon ska bemdta Christina och ber henne darfor att ga och prata
med chefjuristen Ali. Christina suckar inombords men traskar i vég till Ali for att fa det
overstokat.

Ali dr inte direkt Christinas favorit. Som alla jurister hon kédnner ar han trékig och
langrandig. Hénvisar i det odndliga till paragrafer hit och dit och sé ar det detta eviga ’a
ena sidan och a andra sidan”.

”Bisysslor” sdger Ali “det dr som huvudregel tillatet, men det finns vissa undantag och
dessa regleras 1 7 a- d §§ LOA. Han pratar pa 1 det odndliga tycker Christina.
“Fortroendeskadlig. .. arbetshindrande. .. konkurrens...”, det &r sa trist att Christina
néstan somnar stdende.

”Jag har till exempel sjédlv en bisyssla.” sédger Ali avslutningsvis. ”Jag haller
klatterkurser och foredrag om klittring. Det redogjorde jag for nir jag anstélldes och sa
fyllde jag naturligtvis i blanketten till personalakten. Har du sett mina klatterbilder?”
Innan Christina hinner protestera har Ali tagit fram sin webbplats med bilder frén sin
senaste klatterresa.

Nar hon gar darifrdn har hon huvudet fullt av bilder med hissnande utsikt och lodrita
bergsviggar. ”Ali — han som verkar sa trékig” tdnker Christina. ”Men vad sa han
egentligen om bisyssla?”

e Vad ser du som problematiskt i den hér situationen?

o Vilka bisysslor skulle kunna vara ett problem 1 var verksamhet?

Statskontoret har i uppgift att fraimja och samordna arbetet fér en god férvaltningskultur i
staten. Fokus i arbetet ar ledarskapets betydelse och rollen som statsanstalld. For mer
information se www.forvaltningskultur.se
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