
 

 

 
Statskontoret har i uppgift att främja och samordna arbetet för en god förvaltningskultur i 
staten. Fokus i arbetet är ledarskapets betydelse och rollen som statsanställd. För mer 
information se www.forvaltningskultur.se   

 

 

DILEMMAN OCH DISKUSSIONSUNDERLAG 

 

En rolig lunch  
Äntligen är det dags för lunch! Hela förmiddagen har Hans suttit med ett ärende som 
varit svårt att avgöra och han känner att den senaste tidens arbetsbelastning börjar tära 
på honom. Det är verkligen ett ansvarstyngt jobb han har och ibland tycker Hans att det 
känns som att han har människors liv i sina händer. Lunchrasterna kommer som ett 
välkommet avbrott när man får prata av sig lite tillsammans med kollegor som befinner 
sig i samma sits.   

Marja som jobbar på Hans avdelning är särskilt rolig att luncha med. Hon lyckas hitta 
humorn i det mesta. Hans berättar om sitt ärende från förmiddagen och det dröjer inte 
länge innan Marja hittar komiska paralleller till egna ärenden och de sitter och skrattar 
tillsammans. Att kunna skämta och ha lite distans till alla allvarliga ärenden gör det 
faktiskt lättare att gå tillbaka till skrivbordet sen. Men även om Hans vet att det de säger 
aldrig lämnar lunchrummet, kan han ibland känna att skrattet fastnar lite i halsen…    

 

 

• Ser du något problematiskt i den här situationen?  
• Har du upplevt liknande situationer?  
• Om vad och i vilka sammanhang tycker du det är okej att skämta om specifika 

ärenden med kollegor? 
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